
 
 

AGENDA AR GYFER CYFARFOD CYNTAF GWEITHGOR Y 
LLUOEDD ARFOG 

 
 

Dyddiad: Dydd Mercher, 12 Mehefin 2019 
Amser: 10.00am  

Lleoliad: Ystafell Bwyllgor, Bloc A, Y Pafiliynau, Cwm Clydach, CF40 2XX 
 

 
MATERION I'W TRAFOD 

 
1. CROESO AC YMDDIHEURIADAU   
   
2. DATGAN BUDDIANT   
 Derbyn datganiadau o fuddiannau personol gan Aelodau, yn unol â 

gofynion Cod Ymddygiad y Cyngor. 
 

1. Mae gofyn i Aelodau ddatgan rhif a phwnc yr agenda y mae eu 
buddiant yn ymwneud ag e a mynegi natur y buddiant personol 
hwnnw; a   

2. Lle bo Aelodau'n ymneilltuo o'r cyfarfod o ganlyniad i ddatgelu 
buddiant sy'n rhagfarnu, mae rhaid iddyn nhw roi gwybod i'r 
Cadeirydd pan fyddan nhw'n gadael. 

 

   
3. CYFAMOD A CHYMUNED Y LLUOEDD ARFOG  
 Derbyn trosolwg o Gyfamod a Chymuned y Lluoedd Arfog yn Rhondda 

Cynon Taf gan Brif Swyddog Cyfamod y Lluoedd Arfog (gan gynnwys 
cyflwyniadau PowerPoint). 

 

  (Tudalennau 3–10) 
4. PANEL CYFAMOD Y LLUOEDD ARFOG CWM TAF A'R CYNLLUN 

GWEITHREDU  
 

 Derbyn diweddariad gan Brif Swyddog Cyfamod y Lluoedd Arfog mewn 
perthynas â Phanel Cyfamod y Lluoedd Arfog a'r Cynllun Gweithredu. 

 

   
5. LLYWODRAETH CYMRU – Y CYFEIRIAD STRATEGOL   
 Derbyn Prif Swyddog Cyfamod y Lluoedd Arfog i roi diweddariad mewn 

perthynas â'r Cyfeiriad Strategol sydd wedi'i osod gan Lywodraeth 
Cymru  

 

   
6. MATERION BRYS   
 Trafod unrhyw faterion sydd, yn ôl doethineb y Cadeirydd, yn faterion  



brys yng ngoleuni amgylchiadau arbennig. 
   
Aelodaeth: M. Webber (Cadeirydd), J. Harries (Is-gadeirydd), S. Bradwick, G. Caple 
ac M. Tegg 
 
Swyddogion:  
Mr C. Hanagan – Cyfarwyddwr Gwasanaeth – Gwasanaethau Democrataidd a 
Chyfathrebu 
Ms M. Warburton – Ymgynghorydd Cydraddoldeb ac Amrywiaeth / Prif Swyddog 
Cyfamod y Lluoedd Arfog 
Mr J. Maddison – Swyddog Cyswllt Cyfamod y Lluoedd Arfog 
Mr J. Ireland – Swyddog Cyngor i Gyn-filwyr 
Mr J. Hurford – Swyddog Cymorth Ymgysylltu Lluoedd EM 
 
 
 
 
 
 
Cylch Gorchwyl y Gweithgor (fel sydd wedi'i amlinellu yng Nghynlluniau Dirprwyo'r 
Arweinydd): 
Darparu arweiniad strategol i sicrhau bod anghenion aelodau'r Lluoedd Arfog sy'n 
byw yn Rhondda Cynon Taf yn cael eu bodloni gan y Cyngor a'i bartneriaid yn y 
sector cyhoeddus a'r trydydd sector. 
 


